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LYCEUM HEMELSDAELE SCHOOLRAAD  

Wapenmakersstraat 14, 8000 BRUGGE 

tel. 050 33 15 43, fax 050 34 25 42 schoolraad@lhb.be 

vzw Hemelsdaele – St.-Leo, Potterierei 11, 8000 Brugge, tel 050 44 59 33 

 
VERSLAG VERGADERING: Datum: woensdag, 26 september 2007  
Plaats: Lyceum Hemelsdaele 
uur:  van  20 tot 22u 
 
Aanwezig: 
Ouders: Magda Mazyn, Heidi Verfaille, Christine Dupont 

Leerkrachten: Johan Cosijns, Annemie Wyseure 

Leerlingen: Ellen Rogge, Marlies Desloovere, Tamar Cachet 

Lokale gemeenschap: Jo Pinsart, Martine Coucke, Luc De Schepper 

 

Inrichtende macht: Katelijn Werbouck, directeur 

 

Verontschuldigd: Ellen Van Eenoo 

 
verslag: J. Cosijns 

Verslag 
 

1. verwelkoming nieuwe leden: 
Vervanging vertegenwoordigers ouders: Albert Billiet door Christine Dupont 
Vervanging leerlingen:  Iris Verrue door Tamar Cachet 

en Dorothy Debruyckere door Marlies Desloovere 
 

2. goedkeuring verslag 23 mei 2007 
Opvolging vorige vergadering: De houding t.a.v. leerlingen uit landen met een 
culturele en religieuze achtergrond die afwijkt van de onze zal besproken worden in 
de scholengemeenschap in onderling overleg tussen de directeurs. 
 

3. toewijzing van het aantal uren leraar bij de start van het schooljaar 
 
We beschikken over 655 uren. De uren worden berekend op het aantal leerlingen van 
vorig schooljaar (345 lln.) 
We groeiden met 22 lln. , maar beschikken over minder lesuren. Pas volgend schooljaar 
zullen we kunnen genieten van de groei van dit jaar.  

- Om het aantal uren aan de school zo goed voordelig mogelijk te gebruiken, 
worden studierichtingen samen gezet, voor zover leerplannen geëerbiedigd 
worden 

- Optimale verdeling van uren in het kader van tewerkstelling van het huidig 
personeel volgens objectieve normen  

- Voor de 1e graad beschikt men steeds over een groter aantal uren dan voor 2e 
en 3e graad. We hebben dan ook vier 1e jaars.  
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- We kiezen voor kleinere klassen in het 1ste jaar 
- We houden ons aan een beperkt aantal plageuren zodat we toch nog kunnen 

werken met ‘haalbare’ klassen. Deze uren blijven, om organisatorische redenen, 
beperkt tot een aantal leraars en met hun goedkeuring 

- We lenen geen uren, hevelen er geen over 
- Uren ICT zijn toegekend aan eigen personeelsleden 

 
Nieuw 
We hebben onderlinge afspraken ivm boekhouding, veiligheid met de VZW. Voorheen 
ging mevr. Vanderschaeghe 2 halve dagen naar Sint-Leo, nu betalen we in punten.  
Er zijn extra punten ter ondersteuning van organisatie op school: taak- en 
functiedifferentiatie. We kregen daarvoor 5 extra uren. (coördinatie: M.Colle en C. 
Engels) 
Stefaan De Voogt is preventie-adviseur voor de VZW en volgt een opleiding niveau II 
 

4. langetermijnvisie onderhoud van gebouwen  
 
We gaan van start met een masterplan of stappenplan om op lange termijn  (10 jaar of 
langer) een voor een de veiligheid van alle gebouwen en plaatsen correct te houden of 
te krijgen. Daarnaast wordt in het plan ook het onderhoud voorzien van de 
schoolgebouwen die we in erfpacht hebben.  
Staan op de agenda=  

- blok B: inkokering van de trappen (Veiligheid) 
- nieuw sleutelplan voor alle deuren (Onderhoud gebouwen) 
- gevelrenovatie (onderhoud) 
- inkokering trap Blok A (V) 
- creëren van tweede uitweg voor blok D (V) 
- vernieuwen van de ramen van achterkant blok A (O) 
- Branders en chauffage aanpakken in alle gebouwen 
- internaat: aanpak trappen centraal 
- aanpak blok B in zijn totaliteit: elektriciteit, schilderwerken, vensters, … deze blok 

moet volledig vernieuwd worden en zal wellicht in verschillende fases aangepakt 
worden.  

 
5. wat we moeten weten bij de start van het nieuwe schooljaar, vernieuwingen en 

veiligheid … 
 

- Elektronisch rapport blijft bestaan, geen wijzigingen. Blijft moeizaam 
functioneren. Er wordt voorzien in nascholing voor de leerkrachten.  

- De website kreeg een opfrissing: de inhoud veranderde, de stijl is veranderd, het 
is beter gestructureerd, de foto’s worden regelmatig vernieuwd.  

- Smartschool: vorig jaar makkelijk geïntegreerd geweest, wordt intensief gebruikt.  
- Leerlingenvolgsysteem elektronisch op smartschool. Is strikt privé voor alle 

leerkrachten de eerste graad. Afhankelijk van de betrokkenheid en de functie van 
de respectievelijke leerkracht kan die berichten: lezen, of lezen en schrijven, of 
helemaal geen toegang hebben tot de gegevens. Het systeem is veilig in zoverre 
codes niet worden gekraakt.  

- De nieuwe preventie-adviseur staat in voor alle grotere veiligheidsplannen, loopt 
mee met architect en brandweer en volgt verslagen van doorlichting op. Christine 
Bonny zorgt voor de “kleine” veiligheid in onze school. Ze volgt alle meldingen 
van kapotte materialen op en zorgt voor het doorgeven en opvolgen van de 
herstellingen. 
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- Er is een nieuwe coördinerende directeur voor de Scholengemeenschap (in 
opvolging van Noël Laukens): dhr. Hubert Sanders. Zijn bureau is te vinden in 
onze gebouwen.  

 
6. varia 

 
De kosten voor een elektronische rekenmachine voor het eerste jaar zijn beperkt en het 
toestel blijft bruikbaar. 
Ook ouders zullen via een code gebruik kunnen maken van smartschool. 
Het uitwisselingsproject verschuift naar een taalproject rond media en taal i.s.m. een 
school uit Ipswich. 
De keuze voor de wetenschappelijke richting is dit schooljaar heel groot. Dit lijkt geen 
negatieve keuze van de leerlingen te zijn, maar eerder een gerichte wiskunde 
wetenschappen keuze gegroeid vanuit de markt. 
 
 
De volgende vergadering vinden plaats op  
woensdag, 27 februari 2008  
woensdag, 28 mei 2008 
 
 


